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Θέμα: Δελτίο τύπου από τη συνάντηση του Συλλόγου με τη διευθύντρια εκπαίδευσης Α’ Αθήνας, κ. Καραγιάννη
Την Πέμπτη 15/1/2026 πραγματοποιήθηκε μετά από αίτημά μας συνάντηση του ΔΣ του Συλλόγου με τη διευθύντρια εκπαίδευσης Α’ Αθήνας, κ. Καραγιάννη. Από την πλευρά μας θέσαμε τα εξής ζητήματα:
1. Κενά

Σύμφωνα και με την τελευταία ανακοίνωση του Συλλόγου για τα κενά στην Α’ Διεύθυνση λίγο πριν το νέο έτος, η κατάσταση είναι παραπάνω από τραγική, με εκατοντάδες κενά. 569 τα κενά που δήλωνε επίσημα η Α’ διεύθυνση Αθήνας μέχρι τον Δεκέμβρη, με περισσότερα από 476 κενά στην ειδική αγωγή, με 60 κενά στα ολοήμερα τμήματα νηπιαγωγείων, με πάνω από 50 τμήματα χωρίς Αγγλικά και πάνω από 150 τμήματα χωρίς πληροφορική από την αρχή του χρόνου. Η ειδική αγωγή βρίσκεται ξεκάθαρα στο στόχαστρο της κυβέρνησης. 273 τμήματα δημοτικών και 87 τμήματα νηπιαγωγείων, χωρίς την ορίζουσα από τη νομοθεσία παράλληλη στήριξη, πάνω από 1.000 παιδιά, καθώς και τουλάχιστον 30 τμήματα ένταξης σε δημοτικά, 66 τμήματα ένταξης σε νηπιαγωγεία και 3 τμήματα ειδικών σχολείων χωρίς δάσκαλο ειδικής! 

Από την πλευρά της η διευθύντρια εκπαίδευσης δήλωσε αναρμόδια για τον αριθμό των προσλήψεων κι ότι η απάντηση της Περιφερειακής Διεύθυνσης είναι «αυτά είχαμε, αυτά σας στείλαμε». Υπουργείο και «πρόγραμμα εξοικονομώ» έχουν γονατίσει κυριολεκτικά τα σχολεία και τους εκπαιδευτικούς. Ως σωματείο καταδείξαμε και τις ευθύνες της Α’ Διεύθυνσης καθώς:
· τέλη Αυγούστου δήλωσε μόλις 5 κενά δασκάλων ΠΕ70, στην μεγαλύτερη διεύθυνση εκπαίδευσης της χώρας, χωρίς να υπάρχει από την πλευρά της πρόβλεψη-εκτίμηση για τα κενά που σίγουρα θα προέκυπταν και προέκυψαν, κάνοντας την καθημερινότητα στα σχολεία αβίωτη, πετώντας το μπαλάκι των ευθυνών στους/στις εκπαιδευτικούς και αποκλείοντας κυνικά, ταξικά παιδιά από υποχρεωτικά μαθήματα του αναλυτικού προγράμματος, από ολοήμερα, από την ορίζουσα από τον νόμο παράλληλη στήριξη. 

· για να καλύψει την πολιτική του Υπουργείου, έχει δημιουργήσει ένα αδιαφανές, άδικο, παράτυπο σύστημα κατανομής και προτεραιοποίησης των κενών, αφού υπάρχουν σχολεία για παράδειγμα που έχουν καλυφθεί κατά 10% με παράλληλες στηρίξεις κι άλλα που έχουν καλυφθεί κατά 90%.
2. Μετακινήσεις εκπαιδευτικών

Από την πλευρά μας καταδείξαμε ότι ειδικά φέτος έχει επικρατήσει κυριολεκτικά ένα χάος με τις μετακινήσεις εκπαιδευτικών, με επίσης αδιαφανείς κι αυθαίρετες διαδικασίες, γεγονός το οποίο ενισχύεται από τη μη δημοσιοποίηση αυτών των μετακινήσεων από τη ΔΙΠΕ, ώστε να υπάρχει ένας υποτυπώδης έλεγχος από τους/τις συναδέλφους/ισσες και από το σωματείο. Σύμφωνα με τη διεύθυνση, σε σχέση με τους αναπληρωτές/τριες, δεκτές έγιναν μόνο οι αιτήσεις μετακίνησης που σχετίζονταν με θέματα υγείας, η πραγματικότητα όμως την διαψεύδει. Σε κάθε περίπτωση ως σωματείο απαιτήσαμε να υπάρχει δημόσια ανακοίνωση της Διεύθυνσης που να ενημερώνει με ποιον τρόπο και πού τοποθετήθηκαν οι εκπαιδευτικοί που αιτήθηκαν μετακίνηση.
3. Συγχωνεύσεις

Από την πλευρά της η διευθύντρια εκπαίδευσης επισήμανε ότι δεν πρόκειται να προχωρήσει σε περαιτέρω συγχωνεύσεις τμημάτων-υποβαθμίσεις σχολείων. Είναι παραπάνω από φανερό ότι οι συγχωνεύσεις σε 13 τμήματα της Α’ Διεύθυνσης δεν κάλυψαν το τεράστιο πρόβλημα των κενών. Ταυτόχρονα η μαχητική κι αταλάντευτη στάση εκπαιδευτικών και γονιών, οι συνεχείς, μαζικές, δυναμικές κινητοποιήσεις στην Α΄ Διεύθυνση, παρά την ακραία καταστολή και τα δακρυγόνα ακόμα κι απέναντι σε παιδιά φαίνεται ότι μπλόκαραν τα σχέδια Υπουργείου και διοίκησης για περαιτέρω συγχωνεύσεις στα μέσα της χρονιάς. 

4. Αξιολόγηση-πειθαρχικά

Στο επίκεντρο της κουβέντας τέθηκαν τα πρόσφατα τηλεφωνήματα από τη διεύθυνση σε νεοδιόριστους/ες συναδέλφους/ισσες, λέγοντας τους ότι πρέπει να δηλώσουν την απεργία αποχή μέσω gov (εδώ η σχετική καταγγελία). Η διευθύντρια εκπαίδευσης δήλωσε ότι καμία τέτοια εντολή δεν δόθηκε από την ίδια. Σε κάθε περίπτωση, ως σωματείο ξεκαθαρίσαμε πως η δήλωση της απεργίας αποχής γίνεται και μένει στο σχολείο και στέλνεται στους αξιολογητές εφόσον στείλουν πρόσκληση για αξιολόγηση. Καμία απεργία και κανένας απεργός δεν αναρτά τις απεργίες στο gov. Δεν αποτελούν οι νεοδιόριστες/οι και η Απεργία Αποχή εξαίρεση.

Επίσης τονίσαμε ότι τέτοιου είδους τηλεφωνήματα τόσο από τη διεύθυνση, όσο κι από αξιολογητές/τριες δεν γίνονται σε κενό χρόνου αλλά μέσα σε ένα πλαίσιο ακραίου αυταρχισμού και τρομοκρατίας, με αποτέλεσμα τέτοιες οχλήσεις και «οδηγίες» να έχουν μοναδικό στόχο να δημιουργήσουν κλίμα φόβου και ανασφάλειας στους/στις νεοδιόριστους/ες.

Γιατί μόνο ως αυταρχισμός και τρομοκρατία μπορούν να θεωρηθούν τα περίπου 400 πειθαρχικά για την αξιολόγηση απέναντι σε απεργούς, για τα οποία η διεύθυνση δήλωσε για μία ακόμη φορά ότι έγιναν βάση εντολών του Υπουργείου απέναντι σε όσους αρνούνται την αξιολόγηση. Να υπενθυμίσουμε λοιπόν κι εμείς για μία ακόμη φορά προς όλες τις κατευθύνσεις ότι αυτή μας η «άρνηση» στηρίζεται στην άσκηση του συνταγματικά κατοχυρωμένου δικαιώματος στην απεργία, το οποίο δεν θα παραδώσουμε σε κανέναν εντολοδόχο! Δεν μας τρομοκρατούν, μας εξοργίζουν!
Σε συνέχεια των ερωτημάτων που θέσαμε, η διευθύντρια εκπαίδευσης μας ξεκαθάρισε ότι δεν θα στείλουν για φέτος κλήση σε αξιολόγηση σε νεοδιόριστους/ες συναδέλφους/ισσες του 2025, γιατί όπως είπε χαρακτηριστικά «δεν προλαβαίνουν». Δεν υπήρξε καμία απάντηση σε σχέση με το αν θα σταλούν νέα πειθαρχικά για το τρέχον αξιολογικό έτος. 
5. Διευθυντικές αυθαιρεσίες
Το τελευταίο διάστημα έχουν πυκνώσει οι καταγγελίες συναδέλφων/ισσών στο σωματείο για αυταρχική συμπεριφορά εκ μέρους διευθυντών/προϊσταμένων με αποτέλεσμα την ασφυκτική κατάσταση στα σχολεία για τους/τις εκπαιδευτικούς. Διευθυντές και προϊσταμένες που αυθαιρετούν, παραβιάζουν εργασιακά δικαιώματα συναδέλφων/ισσών και σε κάποιες περιπτώσεις δηλώνουν μόνοι τους ότι τα κάνουν όλα αυτά με την στήριξη της διεύθυνσης. Η κ. Καραγιάννη δήλωσε άγνοια τέτοιων ζητημάτων και μας διαβεβαίωσε ότι δεν θα γίνουν αποδεκτά αν φτάσουν σ’ αυτήν. Δηλώσαμε ότι καμία αυταπάτη δεν έχουμε ότι η διοίκηση και η διεύθυνση θα είναι ποτέ υπέρ των υφισταμένων και πως τα δικαιώματά μας θα τα διεκδικήσουμε και θα τα κερδίσουμε σε κάθε περίπτωση! Αλλά δεν θα αποδεχτούμε παρανομίες και αυθαιρεσίες στελεχών που γίνονται με τις πλάτες της διεύθυνσης. 
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